Marcel Bourassa

PRESIDENT EXECUTIF DU CONSEIL, SAVARIA

Marcel Bourassa est président exécutif du conseil depuis le 1er janvier 2024. Il occupait
le poste de président et chef de la direction de Savaria depuis 2002. Sa carriére a

débuté dans le domaine de la consultation, et il a rapidement réalisé que son désir
entrepreneurial était de gérer sa propre entreprise. En 1989, M. Bourassa a acheté
Savaria, un petit fabricant québécois d'ascenseurs, fondé dix ans plus tot. Il recherchait
une entreprise avec un avenir prometteur et c'est ce qu'il a vu en Savaria, une entreprise
qui desservait une population vieillissante qui aurait besoin de plus en plus de produits
d’accessibilité a la maison, dans les véhicules et dans les endroits publics. Il a fait croitre
I'entreprise en ajoutant de nouveaux produits au fil des ans et en prenant de I'expansion
sur le marché américain. En 2002 il a rendu Savaria publique, et en 2005 I'acquisition
stratégique de Concord Elevator, un important fabricant d’ascenseurs résidentiels, a
permis a Savaria d'acquérir de nouveaux employés, de nouveaux produits et une plus
grande distribution. M. Bourassa a continué de diriger Savaria avec son style passionné
et motivé. En 2014, il a créé la Fondation Bourassa Savaria, un organisme de bienfaisance
enregistré qui aide les Canadiens en perte de mobilité. En 2018, Les Affaires a honoré

M. Bourassa en lui décernant le titre de PDG de I'année pour une entreprise canadienne
de taille moyenne. Le 5 ao(t 2021 M. Bourassa a été nommé |'un des sept lauréats du
prix EY Entrepreneur de 'annéeMD Québec pour 2021. M. Bourassa est titulaire d'un
baccalauréat en administration des affaires de HEC Montréal.

Sébastien Bourassa

PRESIDENT ET CHEF DE LA DIRECTION, SAVARIA

Sébastien Bourassa a été nommé président et chef de la direction de Savaria effectif
le 1er janvier 2024. Auparavant, il occupait le poste de directeur de I'exploitation. Il

a débuté sa carriere chez Savaria alors qu'il était adolescent, dans un réle pratique
d’installation de sieges d’escaliers, puis dans la gestion du bureau de vente de Montréal.
Grace a sa vision de l'avenir, M. Bourassa a suggéré a Savaria d'établir une présence

en Chine afin d'obtenir des avantages concurrentiels en matiére de production et

de relations avec les fournisseurs. Il a ouvert une division en Chine en 2007, appelée
Savaria Huizhou, qui a permis a la Société d'améliorer son efficacité en construisant

des sous-ensembles pour ses produits d’élévation et de levage nord-américains, tout
en travaillant en étroite collaboration avec les fournisseurs locaux pour s'assurer que

les normes de qualité étaient respectées. M. Bourassa a vécu en Chine de 2009 a 2015.
Cette initiative a procuré des avantages décisifs a la Société et la division na cessé de
prendre de I'ampleur. M. Bourassa est titulaire d'un baccalauréat en administration des
affaires de HEC Montréal et d'un EMBA de I'lvey Business School (Hong Kong).

@ savaria.




Jean-Marie Bourassa

ASSOCIE CONSULTANT DE BOURASSA BOYER INC.

Jean-Marie Bourassa est Associé consultant de Bourassa Boyer inc. Il a été chef de la
direction financiere de Savaria de janvier 2002 a mai 2019. Il a cofondé Bourassa Boyer
inc., comptables agréés, en 1980, et en a été le président jusqu’en 2018, quand il est
devenu un associé consultant pour la firme. Il siége au conseil d’administration de 5N
Plus inc., une société canadienne publique cotée a la Bourse de Toronto. Il est président
du comité d'audit et de gestion du risque de 5N depuis 2007. M. Bourassa a occupé
divers postes a la Fondation de la Maison de soins palliatifs de Vaudreuil-Soulanges de
2010 a 2016, y compris président du conseil, co-président et président. Il est comptable
professionnel agréé et a un baccalauréat en administration des affaires de HEC Montréal
et un certificat de gouvernance d’entreprise de I'Université Laval.

Peter Drutz

RECEMMENT PRIS SA RETRAITE EN TANT QUE PRESIDENT DE KANKARE HOME SERVICE INC.

Peter Drutz a récemment pris sa retraite en tant que président de KanKare Home
Service Inc. (faisant affaire sous le nom de Comfort Keepers), un fournisseur national

de soins a domicile pour les personnes agées, dont il était le propriétaire et 'employé
depuis 2004. De 2003 a 2004, il a été vice-président directeur de la vente au détail chez
Indigo Books and Music Inc., ou il était responsable des opérations de vente au détail
de 275 magasins Indigo, Chapters et Coles au Canada. Avant de joindre Indigo, il était
président d'OutThink, Inc., une société de marketing et de stratégie. Pendant 20 ans, M.
Drutz a occupé des postes a responsabilité croissante chez Amex Canada Inc. Au cours
des derniéres années, il a été vice-président et directeur général du réseau des services
de voyage et membre de I'équipe de direction canadienne. M. Drutz siege au conseil
d’administration de Savaria depuis 2002 et au conseil d'administration de la Banque
Amex du Canada. Dans le secteur a but non lucratif, il est actuellement président

des gouverneurs du Temple Har Zion, administrateur de B'nai Brith Canada et ancien
administrateur du Bayview Golf and Country Club. M. Drutz est titulaire d'un MBA de
I'université de York, d'un baccalauréat spécialisé de l'université de Toronto et d'un
dipldme en ressources humaines et relations du travail.

@ savaria.




Jean-Louis Chapdelaine

PRESIDENT, SARAGUAY INVESTMENTS INC.

Jean-Louis Chapdelaine a fondé Les Investissements Saraguay inc. en 1977 et en

est le président. Par I'entremise de sa société, M. Chapdelaine, il a mis a profit ses
compétences d’entrepreneur, de gestionnaire et d’exploitant, a oeuvré dans plusieurs
domaines d’activités incluant des investissements dans le secteur de I'immobilier et
du commerce de détail. M. Chapdelaine est diplomé de l'institut des arts graphiques
de Montréal.

Sylvain Dumoulin

CONSULTANT

Sylvain Dumoulin est consultant dans le domaine de I'immobilier et de la construction.
Il a acquis de I'expérience dans les entreprises publiques chez Groupe Immobilier Grilli
inc. ol il a occupé divers postes de 1989 a 2002, les quatre derniéres années en tant

que vice-président des finances et membre du conseil d'administration. Au cours de
cette période, il a participé activement a I'émission d’actions sur le marché boursier en
1992 et a la restructuration financiére de I'entreprise mise en oeuvre en 1996, qui a duré
plusieurs années. M. Dumoulin a commencé sa carriere chez Raymond, Chabot, Martin,
Paré (maintenant Raymond Chabot Grant Thornton) comme auditeur de 1986 a 1989
apres avoir obtenu un baccalauréat en administration des affaires de HEC Montréal. Il
est également comptable professionnel agréé.

@ savaria.



Alain Tremblay

CONSULTANT EN FINANCE ET EN IMMOBILIER

Alain Tremblay est vice-président des acquisitions et du développement chez Gestion
Benoit Dumoulin, un promoteur immobilier et de construction. Antérieurement il
agissait comme consultant en immobilier et en construction. Auparavant, il a occupé
des postes de direction financiére, notamment en tant que chef de la direction
financiere du groupe Résidences des Batisseurs, propriétaire-exploitant de résidences
pour personnes agées, chef de la direction financiére de Brigil et premier vice-président
des finances et des opérations chez Gestion Benoit Dumoulin. Dans le domaine
financier, il a notamment été directeur finance du département de vérification interne
pour les sociétés Provigo/Loblaw et contréleur pour la société Gildan Activewear. M.
Tremblay est titulaire d'un baccalauréat en sciences comptables de I'Université du
Québec a Montréal et d'une certification universitaire en Gouvernance de sociétés de
I'Université Laval. Il est comptable professionnel agréé (CPA) de I'Ordre des Comptables
Professionnels Agréés du Québec, Administrateur de sociétés certifié (ASC) du College
des administrateurs de sociétés de I'Université Laval, ainsi que Chartered Director (C.
Dir.) de The Directors College.

Caroline Bérubé

ASSOCIEE DIRECTEUR DU CABINET, HJM ASIA LAW LLC

Caroline Bérubé est |a directrice générale de HJM Asia Law, avec des bureaux a
Singapour et a Guangzhou, en Chine. Avec plus de 26 ans d’expérience en Asie, entre
Singapour, la Thailande et la Chine, elle est devenue la source privilégiée de nombreuses
entreprises de taille moyenne et de sociétés de capital-investissement désireuses de se
développer sur le marché asiatique et de naviguer avec succes dans le paysage juridique
asiatique. Mme Bérubé jouit d’'une réputation établie dans la communauté internationale
des affaires en tant qu’entrepreneure de 5 start-ups (start-up technologique vendue

en 2013, fabrication en Chine, etc.), conseillere experte en matiére de transactions de
fusions et acquisitions transfrontalieres, de droit commercial, de transfert de technologie
et de propriété intellectuelle. Elle intervient réguliérement dans des conférences
internationales et est professeure invitée a l'université Bocconi et a I'école de droit
Sorbonne Assas. Elle est 'auteur du livre pratique « Doing Business in China » et a été
citée dans de nombreux magazines et journaux. Mme Bérubé est un membre actif de la
communauté internationale des affaires, ancienne présidente et présidente du conseil
actuelle de la Chambre de commerce canado-singapourienne et conseillére juridique
nommeée de la Chambre de commerce italienne a Singapour. Mme Bérubé siege au
conseil d'administration des entités chinoises et taiwanaises d'une marque de montres
suisses de luxe et de diverses sociétés privées en Asie, ce qui lui permet de mettre a profit
ses connaissances en matiére de fusions et acquisitions, de propriété intellectuelle, de
conformité et de I'Asie. En 2015, Mme Bérubé a été nommée jeune leader mondial par le
Forum économique mondial et maintenant fait partie du conseil consultatif régional.



Anne Le Breton

PVP TALENT ET CULTURE, BRP

Anne Le Breton occupe le poste de premiere vice-présidente, Talent et Culture chez
BRP depuis 2016, responsable de tous les aspects des ressources humaines pour plus
de 20 000 employés dans le monde. Son expérience acquise lors de son affectation

en Suisse alors que BRP lui confiait la gestion globale des ressources humaines pour

sa division internationale, a contribué a former sa vision du monde et sa volonté

de s'intégrer a diverses cultures. Ses connaissances et son expertise en matiere de
gestion et de collaboration interdisciplinaire ont été déterminantes dans le succes

de plusieurs projets de croissance et de transformation auxquels elle a contribué au
cours des derniéres années. Elle est membre du comité de direction et participante a
un sous-comité du conseil d'administration de BRP. Mme Le Bretton a aussi siégé sur le
conseil d'administration de Barrette Outdoor Living, leader nord-américain de produits
extérieurs. Avant de se joindre a BRP, Mme Le Breton a oeuvré au sein de Bombardier,
secteur aéronautique, a titre de gestionnaire des ressources humaines au Canada et aux
Etats-Unis. Elle est détentrice d'un baccalauréat en relations industrielles de I'Université
de Montréal.

Pernilla Lindén

CHEF DE LA DIRECTION FINANCIERE

Pernilla Lindén est actuellement cheffe de la direction financiere du groupe
Hexatronic, dont le siége se trouve a Géteborg, en Suéde. Précédemment cheffe

de la direction financiére du groupe Handicare (2019 a 2021), Mme Lindén posséde
une grande expérience des marchés européens et mondiaux, en particulier dans

le secteur des soins de santé. Dans le cadre de ses fonctions antérieures, elle a été
chargée d'améliorer I'efficacité opérationnelle et de soutenir des équipes de gestion
multinationales au sein d’entreprises publiques et privées. Pendant 11 ans, elle a occupé
divers postes de direction financiére chez Molnlycke Health Care et, avant cela, des
postes de direction financiere et commerciale chez Tudor AB. Elle est titulaire d'un
baccalauréat en commerce et en sciences économiques de l'université de Goteborg.




